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Tlonoxenune
0 KOMHCCHN 110 VPErYINPOBAHTI0 O MEWTY VUACTHY eTLHEIY OTHOI e
b L i i XYy

i. O0mue noioxeHus
1.1. Hactosmiee llonoxxeHre 0 KOMACCHY IO YPETYIHPOBAHKIO CIIOPOB MEXK/Y YIACTHHKAMU
o6pa3zopaTenbHBIX OTHOMEHNUH (nanee — Komuccns) pa3na60Ta.Ho B COOTBETCTBHH C (DCZICDEUIL-HBIM

npaBax peGenka, prAOBHM Ixoneicco.\i Poccmicmﬁ (De,zepaumi, Vcrasom oﬁpasosafamﬂoro
yupexzaenus, [IpasuiaMu BHyTPEHHETO PaCHOPSIIKA 00PA30BATEIHHOTO YIPEXKCHHUS U APYTUMH

HOPMATUBHBIMU aKTAMH.

1.2. Komuccust co31aeTes B IENSIX YPEryIupOBAHHS PA3HOITIACHH MEXTY YIACTHUKAMHE
GOpasuBaTCAbHbA UIHUWCHUHA (PUsd i (3aK0HHbIA HPOAC IABM ICIHCH ) BUCIM TaHHKKGS,
IIeJarorn4ecKux paOOTHHUKOB U HX Hpel[CTaBHTeHefI, JCTCKOro caaga (B JIjIe aI(MI/IHI/[CTpaJ_H/II/[)) o
BOIIDPOCAM DEANM3aiyi IPaBa Ha 00Pa30BaHUe. B TOM YHCIC B CIYUAIX:

- BO3HHKHOBEHUS KOH(MINKTA HHTEPECOB YIACTHUKOB 00Pa30BATENHHBIX OTHONIEHHUIA;

KOMHCCI/IX SIBJISICTCSI TIEPBUYHBIM OPTAHOM IO PACCMOTPEHHUIO KOH(IHKTOB.

1.2, R vomuccnn mrinare ofnamaTeed nOTUTenH (2AKOUHLE TTNENICTARUTE TN ) ROCTIMTAHUUKOR TETCKOTO

cajia, IeJaroTH U Apyrue paboTHUKE 00Pa30BaTeIbHOIO YUPEIKICHHSI.

1.4, B croe#t nabore Kornuccng nomena ofocnonuT: cobmpnenye m

nan
1.4, 5 CBOCH PACCTC ACMUECCHA RCJINGIE COCCHCHTL CODMIICICHIIC IPaR It

2. Mopanok H30paHus KOMHCCHHT

D1 Y £ e SR T manIiaTo oo romranTro et o oot
<.1. NOMHCCHZ C054aCiCia B COCTapl O wilnldB HS paBHOrsd Hilha HpCACTaBHTCACH pPOIUTCRCH

(3aKOHHBIX TIpe/icTaBHTENEHl) BOCIIMTAHHNKOB W MPEACTaBUTENeH paGOTHUKOB 00pa3oBaTebHOrO

YHUpCKACHMA.
2.2. V36pamaeivu B coctaBe KoMmuccnm OT paOOTHHKOB OpraHW3alMM CYUTAIOTCS KAHIMIATyphL,

VUDEKTCHUS
2:3. HSGpaHHBIMI/F B coctap KOMHCCHH OT POJHTENBCKON OGINECTBEHHOCTH CUMTAFOTCH KAHIHMIATEL

GJiGCOB Ha U\JLL[CM pUA{liCaibbi\uP«l <O

2.4. B nensax Opranusalyuu pabotel Kommecrmss wm30HpaeT W3 CBOEro COCTaBa Mpeicenarelss u
c

eKpeTapyg OTK“L\IT STM TOT
RN AL 4 e

2.5. Yreepxnenue uneHo Komuecun u HasHaueHWe ee IpezcenaTens OQOPMISIOTCS IPHKA30M 10
00pa30BaTeTFHOMY VUDEKIIEHHTO:

2.0. CpOK ITOJTHOMOYHH KOMUCCHH COCTABIISET | MO,

2.7. Unenst KoMuCCHT OCYITIECTBISIOT CBOIO IEATEILHOCTL HAa O€3BO3ME3THON OCHOBE;

2.8. JlocpouHoe IpeKkpalicHHe NONHOMOuUME wieHa KoMmuCCHH OCYIIECTBISETCS HA OCHOBAHHH
JMYHOTO 3astBlieHns wieHa KoMuCCHn 06 MCKITIOUEHMH M3 €T0 cOCTABA, TI0 TPeBOBAHNIO He MeHee 2/3
YJIEHOB KOMHCCHH, BEIDAXKEHHOMY B NMUCHMEHHOM BHIE, B CIydae OTUHCICHHS H3 00pa3oBaTelbHOTO

V'—H’\PWT‘PHH g BOCTIUTAHHUKA

HU OCTIV a,

pomuTeneM (AKOHHEIM TDeNCTARUTENEeM) KOTOPOTO SIRISICTCS HIeH
Komucenu, yBonsHenus pabotHuka — uieHa Komuccnu;
2.9: B cnygae mocpodHOro mpekpaiieHus nomsoMoumii wieHa Kommcecnmm B ee coctaB mabumpaercs

HOBBIH HIpCACTaBHUTCIIL OT COOTBCTCTByIOmeI KaTeropuu y4acTHHKOB 06}')33053’{8)’1{7}101"0 nponeccea.




3. Деятельность комиссии.

3.1. Комиссия собирается в случае возникновения конфликтной ситуации в образовательном учреждении, если стороны самостоятельно не урегулировали разногласия;

3.2. Решение о проведении заседания Комиссии принимается ее председателем на основании обращения (жалобы, заявления, предложения) участника образовательных отношений не позднее 3 дней с момента поступления такого обращения;

3.3. Обращение подается в письменной форме. В нем указываются конкретные факты или признаки нарушений прав участников образовательных отношений, лица, допустившие нарушения, обстоятельства;

3.4. Лицо, направившее в Комиссию обращение, вправе присутствовать при рассмотрении этого обращения на заседании Комиссии. Лица, чьи действия обжалуются в обращении, также вправе присутствовать на заседании Комиссии и давать пояснения. Для объективного и всестороннего рассмотрения обращений Комиссия вправе приглашать на заседания и заслушивать иных участников образовательных отношений;

3.5. Комиссия принимает решения не позднее 5 дней с момента начала его рассмотрения. Заседание Комиссии считается правомочным, если на нем присутствовало не менее 2/3 членов Комиссии;

3.6. Комиссия принимает решение  открытым голосованием простым большинством голосов членов, присутствующих на заседании Комиссии;

3.7. Решение Комиссии оформляется протоколом, который подписываются председателем  и членами Комиссии, который хранится в общеобразовательном  учреждении в течение 5 лет. Решение Комиссии обязательно для исполнения всеми участниками образовательных отношений и подлежит исполнению в указанный срок;

3.8. В случае установления фактов нарушения прав участников образовательных отношений  Комиссия принимает решение, направленное на восстановление нарушенных прав. На лиц, допустивших нарушение прав воспитанников, родителей (законных представителей) воспитанников, а также работников общеобразовательного учреждения, Комиссия возлагает обязанности по устранению выявленных нарушений и (или) недопущению нарушений в будущем;

3.9. Если нарушения прав участников образовательных отношений возникли вследствие принятия решения образовательным учреждением, в том числе вследствие издания локального акта, Комиссия принимает решение об отмене данного решения образовательного учреждения (локального акта) и указывает срок исполнения решения;

3.10. Комиссия отказывает в удовлетворении жалобы на нарушение прав заявителя, если посчитает ее необоснованной, не выявит факты указанных нарушений, не установит причинно-следственную связь между поведением лица, действия которого обжалуются, и нарушением прав лица, подавшего жалобу или его законного представителя;

3.11. Решение Комиссии может быть обжаловано в установленном законодательством  Российской Федерации порядке.

4. Права и обязанности членов комиссии.

4.1. Члены Комиссии  имеют право на получение необходимых консультаций различных специалистов учреждений по вопросам, относящимся к компетенции Комиссии;

4.2. Члены Комиссии обязаны присутствовать на заседании, принимать решение по заявленному вопросу открытым голосованием, давать заявителю ответ в письменном и устном виде;

4.3. Принимать к рассмотрению заявления любого участника образовательного процесса при несогласии с решением или действием администрации, работника образовательного учреждения, родителя (законного представителя);

4.4. Рекомендовать, приостанавливать или отменять ранее принятое решение на основании проведенного изучения при согласии конфликтующих сторон;

4.5. Вносить на рассмотрения администрации образовательного учреждения изменения в    локальные акты образовательного учреждения с целью демократизации основ управления образовательным учреждением или расширения прав участников образовательного процесса.

Согласованно

Профсоюзная организация 

образовательного учреждения
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